
（参考様式５）の（別紙４０）

←選択してください。 １．　Ⅰ型（7.5：1）
２．　Ⅱ型（10：1）

↓選択してください。 ↓選択してください。

1 20人以下 2 評価点が１５０点以上１７０点未満

1 20人以下 1 評価点が１７０点以上
2 21人以上40人以下 2 評価点が１５０点以上１７０点未満
3 41人以上60人以下 3 評価点が１３０点以上１５０点未満
4 61人以上80人以下 4 評価点が１０５点以上１３０点未満
5 81人以上 5 評価点が８０点以上１０５点未満

6 評価点が６０点以上８０点未満
7 評価点が６０点未満の場合
8 なし（経過措置：新規指定から１年間　※5と同じ）

1 平成30年度（平成30年4月～平成31年3月）
2 令和元年度（平成31年4月～令和2年3月）
3 令和3年度（令和3年4月～令和4年3月） 　※【別紙54-2】も提出してください（全事業所）

評価点の公表

注１　厚生労働大臣が定める事項及び評価方法（令和３年厚生労働省告示第88号）に基づき評価点を算出すること。
　　なお、「就労継続支援Ａ型事業所におけるスコア表（全体）」も併せて提出すること。
注２　評価点区分「なし（経過措置対象）」は、指定を受けてから１年度間を経過していない事業所が選択する。
注３　評価点の公表については、インターネットを利用した公表方法の場合は、公表場所と当該公表場所のURL等を、
　　その他の方法による場合は、その公表方法を記載すること。
　　　なお、公表していない場合は、減算となるので留意すること。

令和4年4月14日

就労継続支援Ａ型に係る基本報酬の算定区分に関する届出書

事業所名 ワーキングオフィス　きらり八代

人員配置区分

５月 2,225.50 時間 548 人

延べ労働時間数
延べ利用者数

（雇用契約者数）

４月 2,126.25 時間 516 人

７月 2,068.83 時間 499 人

６月 2,051.91 時間 492 人

９月 1,916.75 時間 483 人

８月 2,159.75 時間 515 人

１１月 1,819.25 時間 450 人

１０月 1,883.50 時間 471 人

１月 1,752.83 時間 418 人

１２月 1,862.00 時間 465 人

２月 1,367.00 時間 333 人

時間

３月 1,608.75 時間 403 人

4310200607

※多機能型の場合、定員合計を記入。その場合、「体制等
状況一覧表」の「定員区分」の数値と一致する。
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（労働時間に限る）
実績算定対象年度

3

１日の平均労働時間数
（延べ労働時間数÷延べ利用者数）

合計 22,842.32 時間 5,593 人 4.08
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インターネット

（URL）
http://www.kumamiru.com/search/index.html?dum=1618800940&CT1=9&CT2=0&pkt=1n


